Публичный доклад

 Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

«Центр развития ребенка - Детский сад № 26 «Кустук»
 городского округа «город Якутск» 

за 2016-2017 гг. 
1. Общая характеристика ДОУ
	Полное наименование ДОУ
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка - Детский сад №26 «Кустук» городского округа 
«город Якутск»

	Сокращённое наименование учреждения
	МБДОУ ЦРР-Д/с № 26 «Кустук» 

	Организационно – правовая форма
	Учреждение

	Тип образовательной организации Вид
	Дошкольная образовательная организация

	Форма собственности
	Муниципальная

	Учредитель
	Окружная администрация города Якутска

	Лицензия на право ведения образовательной деятельности
	Лицензия на образовательную деятельность № 1468

от 18 января 2016 г. серия 14 Л 01№0001395

Настоящая лицензия предоставлена на срок: бессрочно

	Юридический и фактический адрес
	677000, РС (Я), г. Якутск, микрорайон 202, корпус 20

	Адрес сайта 
	http://detsad26.yaguo.ru/


	Режим работы
	Пятидневная рабочая неделя с 07.30 до 19.30

Выходные: суббота, воскресенье, праздничные дни

	Время пребывания детей
	12-ти часовое


Количество и наполняемость групп:
Воспитание и обучение дошкольников ведется на русском и якутском языках. Воспитываются дети 3-7 лет, всего 13 возрастных групп. Контингент воспитанников формируется в соответствии с их возрастом. Комплектование контингента детей осуществляется на основании Устава,  Правил приема детей в ДОУ.
Общее количество воспитанников – 421 ребенок.
	Возрастные группы
	Количество групп
	Названия групп

	Вторая младшая группа (3-4 года)
	2
	«Кыымчаан»

	
	
	«Лучики»

	Средняя группа (4-5 лет)
	3
	«Ньургуһун»

	
	
	«Звездочки»

	
	
	«Брусничка»

	Старшая группа (5-6 лет)
	2
	«Сардаана»

	
	
	«Золотой ключик»


	Подготовительная к школе группа (6-7 лет)
	4
	«Аленький цветочек»

	
	
	«Чуораанчык»

	
	
	«Ласточки»

	
	
	«Улыбка»

	Подготовительная логопедическая группа (5-7 лет)
	1
	«Солнышко»

	ГКП
	1
	«Бэмби»

	Всего:
	13
	


Структура управления ДОУ:
· Администрация: 
· Заведующий  – Федорова Александра Иннокентьевна

· Заместитель заведующего по ОВР – Васильева Екатерина Павловна 

· Заместитель заведующего по безопасности – Маппыров Валентин Исаевич 

· Заместитель заведующего по АХР – Аргунова Елизавета Руслановна

· Старший воспитатель – Гаврильева Ольга Элляевна

· Органы государственно-общественного управления:

· Общее собрание коллектива;

· Педагогический совет; 

· Управляющий совет;
· Совет родителей.
Руководство осуществляет заведующий. Направления работы, принимаемые решения обсуждаются и согласовываются на общем собрании трудового коллектива, педагогическом совете, Управляющим советом. 
В соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» органы самоуправления представлены следующим образом:
• Общее собрание трудового коллектива (Председатель – Васильева Е.П.) 
• Педагогический совет (Председатель – Федорова А.И.) 
• Управляющий совет (Председатель – Солодухин Р.А.) 
• Совет родителей (Председатель – Васильева Е.Е.) 
• Профессиональный союз (Председатель – Антипина Н.К.) 
2. Особенности образовательного процесса
Содержание обучения и воспитания детей:

Фундамент образовательного процесса составляет основная образовательная программа дошкольного образования, разработанная и утверждённая в ДОУ в соответствии с требованиями ФГОС ДО на основе программы «От рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А. Васильевой, «Детство» В.И. Логиновой, Т.И. Бабаевой, Н.А. Ноткиной и др. для групп с русским языком обучения; «Тосхол» В.К. Аржаковой, Д.Г. Ефимовой, М.Н. Харитоновой, А.В.Николаевой базовая региональная программа для групп с якутским языком обучения, что составляет 60% образовательного процесса, 40% составляют следующие дополнительные программы:

· в направлении познавательного и речевого развития: «Формирование элементарных математических представлений» И.А. Помораевой; «Программа коррекционно-развивающей работы в логопедической группе детского сада для детей с общим недоразвитием речи» Н.В.Нищевой; «Ознакомление с природой» Соломенниковой О.А.;
· в направлении физического развития: «Физическое воспитание в детском саду» Э.Я.Степаненковой, «Физическая культура в детском саду» Л.И. Пензулаевой, «Обучение плаванию в детском саду» Вороновой К.Е., «Комплексная программа физического воспитания для дошкольных образовательных учреждений Республики Саха (Якутия) «Кэнчээри» под ред. Захарова С. И.;
· в направлении социально-коммуникативного развития: «Трудовое воспитание в детском саду» Куцаковой Л.А., «Формирование основ безопасности у дошкольников» К.Ю. Белой, «Ознакомление с предметным и социальным окружением» Дыбиной О.В.; «Программа обучения разговорному якутскому языку в русскоязычных детских садах» Петрова В.М., Сергеева Е.М.;
· в направлении художественно-эстетического развития: «Изобразительная деятельность в детском саду» Комаровой Т.С., Бурьяк М.К.; «Певческое этновоспитание детей», Каплунова И.М., Новоскольцева И.А. «Ладушки», Каплунова И.М., Новоскольцева И.А. «Праздник каждый день. Конспекты музыкальных занятий с аудиоприложением для младшего возраста», «Методика и организация театрализованной деятельности дошкольников и младших школьников: Программа и репертуар», Чурилова Э.Г..
Основные задачи образовательно-воспитательной работы:

· охрана и укрепление физического и психического здоровья детей (в том числе их эмоционального благополучия);

· сохранение и поддержка индивидуальности ребёнка, развитие индивидуальных способностей и творческого потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с людьми, миром и самими собой;

· формирование общей культуры воспитанников, развитие их нравственных, интеллектуальных, физических, эстетических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности, формирование предпосылок к учебной деятельности.

Программа психолого-педагогической поддержки позитивной социализации и индивидуализации развития детей дошкольного возраста ориентирована на создание условий социальной ситуации развития дошкольников, открывающей возможности позитивной социализации ребёнка, его всестороннего личностного морально-нравственного и познавательного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе соответствующих дошкольному возрасту видов деятельности (игры, изобразительной деятельности, конструирования, восприятия сказки и др.), сотрудничества с взрослыми и сверстниками.

Для успешной реализации программы обеспечиваются следующие психолого-педагогические условия:

· уважение педагогов к человеческому достоинству воспитанников, формирование и поддержка их положительной самооценки, уверенности в собственных возможностях и способностях;

· использование в образовательном процессе форм и методов работы с детьми, соответствующих их психолого-возрастным и индивидуальным особенностям;

· построение образовательного процесса на основе взаимодействия взрослых с детьми, ориентированного на интересы и возможности каждого ребёнка и учитывающего социальную ситуацию его развития;

· поддержка педагогами положительного, доброжелательного отношения детей друг к другу и взаимодействия в разных видах деятельности;

· возможность выбора материалов, видов активности, участников совместной деятельности и общения;

· защита от всех форм физического и психического насилия;

· построение взаимодействия с семьями воспитанников в целях осуществления полноценного развития каждого ребёнка, вовлечение семей в образовательный процесс.

Наряду с базовым дошкольным образованием специалисты осу​ществляют дополнительное образование по интересам детей с учетом возможностей ДОУ и желаний родителей. Ведутся музыкальные занятия (2 музыкальных руководителя), занятия по плаванию, по физической культуре; работает логопункт, где с детьми с нарушениями речи занимается учитель-логопед; в логопедической группе кроме 2 воспитателей, коррекционную работу ведет учитель-логопед; педагог-психолог проводит психологическую работу с детьми в адаптационный период, с детьми с особыми образовательными потребностями, с детьми подготовительной к школе групп. 
Специалистами разработаны и утверждены на педсовете №1 от 08.09.2016г. рабочие программы:
· «Музыкальное воспитание в ДОУ» для русских групп Неустроевой О.П., для якутских групп Старостиной Н.И., музыкальные руководители;

· «Физическое воспитание детей дошкольного возраста» Моховой Н.Н., инструктор по физической культуре;

· «Плавание в детском саду» Птицына К.Р., инструктора по плаванию;

· «Коррекционная работа в условиях логопункта ДОУ» Третьяковой Я.В., учителя-логопеда;

· «Психологическая служба в ДОУ» Филипповой А.В., педагога-психолога.
Дополнительное образование:
Данный компонент реализуется на основе следующего программ​но-методического обеспечения по следующим направлениям - художественно-эстетическое, познавательное, социально-коммуникативное, физическое развитие: изостудия, английский язык, разговорный якутский язык для русскоязычных детей, лего-конструирование, хореография, театральная студия. Педагогами разработаны и утверждены на педсовете №1 от 08.09.2016г. рабочие программы:
· «Rainbow» Прибылых А.Д., ПДО по английскому языку;

· «Художественное конструирование из бумаги» Антоновой С.И., ПДО по изодеятельности;

· «Лего-конструирование» Мохотчуновой Н.Н., ПДО по лего-конструированию;

· «Театральная деятельность в ДОУ» Кычкина Т.Г., ПДО по театральной деятельности;
· «Хореография в ДОУ» Протопоповой Л.С., Филипповой В.С., ПДО по хореографии.
В рамках взаимодействия с МБУ ДО ДДТ ведутся занятия кружка «Умелые ручки», руководитель Попова З.Н..
Также предоставляются платные дополнительные образовательные услуги:

· услуги присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста;

· обучение чтению по методике Н.А. Зайцева;

· обучение английскому языку;

· робототехника.

Организация образовательного и коррекционного процессов представляет собой:
· регламентированную деятельность (специально организован​ные занятия);

· нерегламентированную деятельность (совместная деятельность детей и педагогов, самостоятельная деятельность детей).

Регламентированная деятельность
Работа в данном блоке представлена в виде образовательных и коррекционных занятий, соответствующих основным типам и видам:
· интеллектуально-развивающие (логопедические, познаватель​ные, развитие речи, РЭМП, конструирование);

· эмоционально-развивающие (музыкальные, ритмика, рисование, лепка, аппликация);

· оздоровительные (занятия физической культурой (в помещении и на прогулке), коррекционные, игры в спортивно-игровой комнате.

Нерегламентированная деятельность
Образовательная деятельность вне организованных занятий обеспечивает максимальный учет особенностей и возможностей ребенка, его интересы и склонности. Данные формы педагогической работы позволяют снизить учебную нагрузку, осуществить дифференциро​ванный подход к детям и индивидуальную коррекционную работу.
Сбалансированность всех компонентов, обеспечивающих образо​вательный процесс, способствует формированию системного подхода в работе всех подразделений ДОУ.
Организация специализированной (коррекционной) помощи детям:
Работа учителя-логопеда в логопедическом пункте:

Коррекционная работа строится на принципе тематическо​го планирования и на основе интеграции работы учителя-логопеда с педагогами и специалистами .    
Зачисление в логопедический пункт проводится с согласия родителей (законных представителей) на основании заявления и осуществляется на основе ежегодного обследования речи воспитанников средних групп учителем-логопедом. Обследованные воспитанники, имеющие нарушения речи, регистрируются в журнале регистрации детей, имеющих речевые недостатки.
На каждого ребенка, зачисленного в логопункт, учитель-логопед заполняет речевую карту. Основной формой организации коррекционно-развивающей работы являются подгрупповые и индивидуальные логопедические занятия. Групповые логопедические занятия проводятся в соответствии с программой обучения детей с нарушениями речи. 

Подгрупповые и индивидуальные логопедические занятия, как правило, проводятся вне образовательных ситуаций и игровых модулей, с учетом режима работы образовательного учреждения и психофизических особенностей развития детей дошкольного возраста. Периодичность подгрупповых и индивидуальных занятий определяется тяжестью нарушения речевого развития детей.
Отчет о проделанной работе учителя-логопеда Третьяковой Я.В. за 2016-2017 уч.г.

	группа
	всего обследовано детей
	из них с нарушениями речи
	ОН
Р
	ФФН
Р
	ФН
Р
	принято в логопункт
	дети с ОВЗ
	инвалиды
	заикание
	выпущено

	
	
	
	
	
	
	
	Р
ДА
	З
П
Р
	ДИП
	
	
	с чистой речью
	с  улучшением
	рекомендовано продолжить занятия с логопедом

	подг. №10 «Ласточки»
	32
	13
	6
	4
	3
	6
	-
	-
	-
	1
	-
	5
	1
	1

	подг. №9 «Чуораанчык»
	22
	10
	4
	4
	2
	4
	-
	-
	-
	1
	1
	2
	2
	2

	подг. №5 «Аленький цветочек»№
	22
	7
	2
	4
	1
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	1
	1

	подг. №11 «Улыбка»
	24
	13
	3
	2
	8
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	2
	2

	старшая №12 «Золотой ключик»
	28
	18
	7
	9
	2
	5
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	4

	старшая №7 «Сардаана»
	23
	19
	8
	9
	2
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	2

	итого
	151
	80
	30
	32
	18
	30
	-
	-
	-
	2
	1
	17
	13
	12


	
	2014-2015
	2015-2016
	2016-2017

	Количество детей, принятых в логопункт
	28
	30
	30

	ФНР
	3
	36
	18

	ФФНР
	9
	27
	32

	ОНР
	14
	20
	30

	Заикание
	2
	0
	1

	Количество выпущенных детей
	20
	16
	30

	С чистой речью
	6
	13
	17

	Со значительными улучшениями
	9
	16
	13

	Без улучшений
	1
	0
	12

	Количество детей, оставшихся для продолжения занятий
	8
	12
	12


Вывод: Рабочая программа выполнена в полном объеме. Цели и задачи реализованы на 80 %. Причина не полной реализации целей и задач являются тяжелые нарушения речи детей, требующие более продолжительного времени для коррекции в условиях логопедической группы, большая нагрузка логопеда (большое количество групп). Частые пропуски занятий детьми.
Работа учителя-логопеда в логопедической группе:
Отчет о проделанной работе учителя-логопеда логопедической группы Дегтяревой В.В. за 2016-2017 уч.г..
Обследование речи детей проводилось по методике Веры Михайловны Акименковой для детей с нарушениями речи. Обследование речи проводится три раза за учебный год: первичная диагностика (сентябрь), промежуточная диагностика (декабрь-январь), итоговая диагностика (май).

Обследование проводилось по схеме:

· обследование звукопроизношения;

· обследование артикуляционной моторики;

· обследование мелкой и общей моторики;

· обследование фонематического восприятия;

· обследование слоговой структуры слова;

· обследование лексики;

· обследование грамматического строя;

· обследование связной речи.

В результате первичного обследования было выявлено, что у большинства детей нарушены все компоненты речи. В речевую группу были зачислены 22 ребенка: 10 детей подготовительной к школе группы, 12 детей старшей группы. По результатам обследования определяется уровень сформированности компонента речи: низкий, ниже среднего, средний, выше среднего, высокий. 

Коррекционная работа велась по следующим направлениям:

· по постановке, автоматизации и дифференциации звуков;

· по развитию фонематического слуха, восприятия;

· по формированию словарного запаса;

· по формированию грамматической стороны речи;

· по формированию связной речи.

В течение года проводились фронтальные (по звуковой культуре речи и лексико-грамматические), подгрупповые и индивидуальные занятия. В подготовительной группе фронтальные занятии по звуковой культуре речи включали также элементы обучения грамоте. 

Вывод: В подготовительной к школе группе выпускаются:

· с чистой речью – 1;

· со значительным улучшением – 6;

· с незначительным улучшением – 3.

В старшей группе:

· улучшение звукопроизношения, фонематического слуха у большинства детей;

· значительное обогащение словаря у всех детей; 

· положительная динамика по формированию грамматической стороны речи у большинства детей.
Работа педагога-психолога:

Отчет о проделанной работе педагога-психолога Филипповой А.В. за 2016-2017 уч.г..
Коррекционная работа с детьми с ОВЗ
В текущем учебном году велась работа педагога-психолога с 7 детьми с ОВЗ. Проводились консультации для родителей, 1 прошел обучение в г.Нерюнгри (СУВАГ), 1 ребенок прошел дальнейшее лечение в г.Москва, 5 прошли лечение в реабилитационном центре г.Якутска. Отмечается положительная динамика у детей. Из 7 детей 4 детей завершают воспитание: 3 идут в СОШ, 1 ребенок в С(К)ОШ №4. 3 детей продолжают воспитание в детском саду. Работа велась совместно со всеми специалистами. Индивидуальная работа с гиперактивными, с замкнутыми детьми, у которых основными причинами являются следующие аспекты: недостаток социального опыта, навыков общения, гиперопека со стороны родителей, ослабленность здоровья.

Мониторинг психологической готовности детей к школе 
за 2016-2017 учебный год

	
	Критерии

Методики

Оценка

результата
	Психосоциальное

развитие

Методика

С.А. Банкова
	Степень школьной

зрелости

Тест Керна-

Ирасека
	Школьная

мотивация

Методика

А.Л.Венгера
	Умственработос

Тест Корректурная

проба
	Способ.
принять

условие.
Методика

Узорный диктант

	Воспитатели:

Отова Е.Е.

Слепцова А.А.


	1 уровень
	6-6,0%
	7-7,0%
	7-7,0%
	7-7,0%
	6-6,0%

	
	2 уровень
	4-4,0%
	3-3,0%
	3-3.0%
	3-3,0%
	4-4,0%

	
	3 уровень
	-
	-
	-
	-
	-

	Воспитатели:

Шеметова И.А.

Шурпина И.А.


	1 уровень
	22-73,3%
	28-93,3%
	26-86,7%
	30-100%
	26-86,7%

	
	2 уровень
	8-26,7%
	2-6,7
	4-13,3%
	-
	4-13,3%

	
	3 уровень
	-
	-
	-
	-
	-

	Воспитатели:

Сафонова М.М.

Амбросьева С.С.


	1 уровень
	25-80,6%
	31-100%
	27-87,1%
	31-100%
	28-90,3

	
	2 уровень
	6-19,4%
	-
	4-12,9%
	-
	3-9,7%

	
	3 уровень
	-
	-
	-
	-
	-

	Воспитатели:

Корякина Л.В.

Варламова Н.В.


	1 уровень
	23-82,1%
	26-92,9%
	25-89,3%
	28-100%
	23-82,1%

	
	2 уровень
	5-17,9%
	2-7,1%
	3-10,7%
	-
	5-17,9%

	
	3 уровень
	-
	-
	-
	-
	-

	Воспитатели:

Дьяконова Я.И.

Степанова Е.А.


	1 уровень
	26-86,7%
	30-100%
	28-93,3%
	30-100%
	24-80,0%

	
	2 уровень
	4-13,3%
	-
	2-6,7%
	-
	6-20,0%

	
	3 уровень
	-
	-
	-
	-
	-


Мониторинг психологической готовности детей к школе за 2016-2017 уч.г.
	Критерии

Методики

Оценка

результата
	Психо

социальное

развитие

Методика

С.А.Банкова
	Степень

школьной

зрелости

Тест  Керна- 

Ирасека
	Школьная

Мотивация

Методика

А.Л.Венгера
	Умственная 

работоспос

Тест

Корректурная

проба
	Способность

принять

условие

Методика

Узорный

диктант

	1 уровень
	102-79,1%
	122-94,6%
	113-87,6%
	126-97,7%
	107-82,9%

	2 уровень
	27-20,9%
	7-5,4%
	16-12,4%
	3-2,3%
	22-17,1%

	3 уровень
	-
	-
	-
	-
	-


Количество обследованных детей: 129
Деятельность ПМПк:
В течение учебного года проведено 3 заседания ПМПк. Целью деятельности консилиума явилось обеспечение диагностико-коррекционного, психолого-медико- педагогического сопровождения воспитанников, исходя из реальных возможностей и в соответствии с возрастом, индивидуальными особенностями, состоянием соматического и нервно-психического здоровья воспитанников. Работа велась совместно со всеми специалистами.
	Кол-во проведенных
ПМПк
	Кол-во детей, рассмотренных на ПМПк по возрасту
	Динамика развития

	плановые
	внеплановые
	0-3
	3-7
	7-11
	11-16
	пол
	отр
	волнооб
	стабил
	другое

	3
	-
	   -
	7
	-
	-
	5
	-
	1
	1
	-


Реализация инновационных проектов:

С 2013г. МБДОУ ЦРР-Д/с №26 «Кустук» является пилотным дошкольным учреждением по внедрению ФГОС дошкольного образования. С 2017г. – работает над реализацией трех проектов: Всероссийским природоохранным социально-образовательным проектом «Эколята-дошколята» в рамках целевой программы «Во имя будущего» на 2016-2020 годы; республиканским проектом «Өбүгэ оонньуулара» - сетевое взаимодействие с целью внедрения национальных видов спорта и народных игр в ДОО; муниципальным проектом «Инженерное образование в ДОО».
Взаимодействие с другими организациями г.Якутска строятся на основе договоров и направлены на обеспечение комплекса условий для расширения представлений о ближайшем социальном окружении и мире в целом, познавательного, речевого, социально-личностного, художественно-эстетического и физического развития детей.
	Организация
	Задачи взаимодействия
	Формы взаимодействия

	ГАУ РС(Я) Медицинский центр г. Якутска
	Мониторинг состояния здоровья; профилактика заболеваний воспитанников и сотрудников ДОУ 
	Диспансеризация, медосмотры 



	ГБПОУ «Якутский педагогический колледж им. С.Ф.Гоголева»
	Организация производственной практики
	Открытые НОД; консультации; наставничество педагогов.

	МОБУ СОШ №33 им. Л.А. Колосовой
	Вопросы преемственности дошкольного и начального образования
	Консультации; совместные родительские собрания; взаимопосещения; экскурсии.

	Детская библиотека
(Центр детства и юношества)
	Приобщение детей к культуре чтения 
	Встречи с работниками библиотеки; экскурсии; использование фонда библиотеки; посещение тематических выставок; участие в конкурсах.

	Детская школа искусств № 2
	Приобщение детей к музыке
	Экскурсии; концерты.

	МБУ ДО Дворец детского творчества
	Дополнительное образование
	Занятия кружка «Умелые ручки»

	АНО SMART Education
	Дополнительное образование
	Занятия по робототехнике


В течение года прошли производственную практику по основной специальности студенты дошкольного и музыкального отделений ГБПОУ «ЯПК им. С.Ф.Гоголева». Их наставниками были опытные педагоги, провели показательные занятия (Н.К.Антипина, Г.Н.Соловьева, Я.И.Дьяконова, Е.А.Степанова, Н.П.Николаева, С.Н.Петрова, О.С.Поликарпова, Л.В.Корякина, Н.Г.Васильева, В.И.Петрова, О.А. Шурпина, Н.Д.Павлова, С.С.Амбросьева).

Взаимодействие с МОБУ СОШ №33 им.Л.А.Колосовой: проведение совместных родительских собраний, консультация родителей, посещение воспитанников подготовки к школе.
Работа с родителями строится с посредством проведения консультаций, семинаров-практикумов, практических занятий. ДОУ тесно взаимо​действует с семьями воспитанников. Практикуются коллективные формы работы: родительские собрания, совместные праздники, день открытых дверей; индивидуальные формы: беседы, консультации; наглядно-информационные: уголок для родителей. Активно работает Управляющий совет и Совет родителей, в этом учебном году усилиями родителей организованы осенние и весенние ярмарки, мастер-классы.
На Дни открытых дверей было отмечено активное посещение родителями занятий, свыше 100 человек, это говорит о проявлении заинтересованности родителей образовательно-воспитательной деятельностью, при этом активно приняли участие в самом проведении занятий и развлечений. 

 Проведено анкетирование для изучения запросов семьи, удовлетворенность родителями качеством предоставляемых услуг педагогами. Руководствуясь полученными данными, коллектив строит свою работу с родителями. Проанализировав анкеты, мы пришли к выводу, что существует ряд проблем:
· некоторые родители неохотно идут на близкий контакт с педа​гогом, не проявляют активного участия и заинтересованности в работе ДОУ;

· родители недостаточно компетентны в вопросах воспитания и развития детей.
В целом, родители удовлетворены качеством предоставляемых услуг. На будущий учебный год планируется более активное вовлече​ние родителей в работу детского сада с целью внедрения единой стратегии воспитания и развития детей в ДОУ и семье. Намечаются мероприятия, способствующие сохранению чувства сопричастности родителей к жизни ребенка, осведомленности о ней, поддержанию эмоциональной связи. 
Второй год работает психологический клуб для родителей «Дружная семейка» в группах «Звездочки» и «Кыымчаан» под руководством педагога-психолога Филипповой А.В.. Клуб создан с целью повышения качества воспитания и развития детей за счет реализации связи «родитель – педагог». В течение учебного года проведены по 4 заседания клуба в каждой группе. Отмечаются положительные отзывы и заинтересованность родителей.
3. Условия осуществления образовательного процесса

Материально-техническая база:

Типовая характеристика здания: 

· общая площадь 3649 кв.м.

· проектная наполняемость 230 детей 

Количество помещений:

· медицинский блок, включающий кабинеты: стоматологический кабинет, процедурный кабинет, кабинет медсестры, изолятор;
·  прачечная состоит: постирочная, гладильная, комната приемки грязного белья, кастелянная (хранение чистого белья);
· групповые комнаты – 13; 

· буфетные – 13; 
· музыкальный зал – 2; 
· зал хореографии – 1;

· физкультурный зал – 1;

· театральная студия – 1;

· кабинет изодеятельности;

· кабинет лего-конструирования и робототехники;

· кабинет языка;

· бассейн;
· спортивно-игровая комната;

· кабинет педагога-психолога;

· кабинет учителя-логопеда;

· методический кабинет;

· зимний сад.

Пищеблок обеспечен необходимым технологическим оборудованием и складскими помещениями. 

В наличии имеется необходимое количество мебели, постельного белья, полотенец, посуды. 
Общий фонд  литературы - 440 экз., из них: учебники 33 экз., художественный фонд - 166 экз., методическая литература - 247 экз., справочный материал - 13 экз.;  подписка периодической печати – 12 экз.; электронные пособия – 34 экз.. 
Имеется в наличии выход в сеть Интернет.
В каждой возрастной группе и кабинетах педагогов имеется в наличии необходимое материально-техническое обеспечение образовательной деятельности: методическая и детская литература, ТСО (компьютер, проектор), спортивный инвентарь, демонстрационный и раздаточный материал, игрушки, настольные игры и т.д.

Педагоги используют компьютер в образовательной работе с детьми:

	телевизор
	1

	музыкальный центр
	5

	компьютер
	12

	моноблок
	3

	монитор
	12

	принтер
	12

	интерактивная доска
	5

	ноутбук
	10

	нетбук
	2

	электронное пианино
	1

	интерактивные проекторы
	19

	экраны
	15


Медицинское обслуживание в ДОУ обеспечивает медицинский персонал в составе медсестры, инструкторов по гигиеническому воспитанию.

Медико-педагогическое обследование детей осущест​вляется систематически, позволяет вовремя выявить отклонения в состоянии здоровья и скорректировать педагогический процесс и лечебно-профилактическую работу.
По договору с ГАУ «Медицинский центр г.Якутска» ведутся плановая диспансеризация и медицинские осмотры воспитанников и работников.
Созданы условия для реализации системы охраны и укрепления здоровья детей, их физического и психического развития:

· улучшение качества медицинского обслуживания;

· организация рационального питания;

· создание комфортной пространственной среды;

· обеспечение безопасности жизнедеятельности детей;

· здоровье и здоровый образ жизни детей.

Территория огорожена, благоустроена. Для организации прогулок детей на участке в соответствии с СанПиН установлены игровое оборудование, теневые навесы, скамейки, песочницы и т.д.. Планируется строительство спортивной площадки.

Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на прилегающей к ДОУ территории:
Деятельность по охране труда работников ведётся согласно нормативно-правовой базе, локальным актам, должностным инструкциям работников и инструкциям по технике безопасности. В 2016 г. проведена специальная оценки условий труда.

Согласно нормам пожарной безопасности, помещения оснащены: датчиками автоматической пожарной сигнализации, срабатывающими на задымление и повышение температуры, системой оповещения о пожаре и ЧС. Все устройства автоматической пожарной сигнализации (АПС) замыкаются на пульт дежурного Единой службы спасения. ДОУ полностью обеспечено первичными средствами пожаротушения и средствами индивидуальной защиты, установлен домофон, видеонаблюдение внутри детского сада и прилегающей территории. Контроль ведется заместителем заведующего по безопасности.

Качество и организация питания:
Детям предоставляется сбалансированное 5-тиразовое питание необходимое для нормального роста и развития. Пищеблок детского сада оснащен современным технологическим оборудованием. Ежедневно в детский рацион включаются: молоко, мясо, овощи, хлеб, крупы, сливочное и растительное масло, сахар, соль. Объем пищи и выход блюд строго соответствует возрасту ребёнка. В детском саду разработано 10-дневное меню, которое позволяет более точно распределить продукты с учетом их калорийности и пищевой ценности. На его основе ежедневно составляется меню-требование и утверждается заведующим. Контроль качества питания, витаминизации блюд, закладки продуктов питания, кулинарной обработки, выхода готовых блюд, вкусовых качеств пищи, санитарного состояния пищеблока, правильности хранения и соблюдения сроков реализации продуктов осуществляется медсестрой.
4. Результаты деятельности 

Из отчёта медицинского кабинета за  2016-2017 уч.г.:
Медицинский персонал: старшая медсестра Брызгалова А.В., инструкторы по гигиеническому воспитанию Алексеева Л.Н., Афонина Л.И.
Динамика состояния здоровья воспитанников:
                                                                             
	группы
	младшая №1 «Кыымчаан»
	средняя №2 «Ньургуһун»
	средняя №3 «Звездочки»
	младшая №4 «Лучики»
	подг №5 «Аленький цветочек»
	средняя №6 «Брусничка»
	старшая №7 «Сардаана»
	логопед №8 «Солнышко»
	подг №9 «Чуораанчык»
	подг №10 «Ласточки»
	подг №11 «Улыбка»
	старшая № 12 «Золотой ключик»
	ГКП №13 «Бэмби»
	всего

	не болевшие
	3
	5
	5
	2
	8
	4
	6
	10
	18
	13
	10
	7
	5
	96

	случаев заболева-ния
	148
	127
	129
	180
	121
	192
	132
	60
	40
	82
	119
	104
	72
	1506

	пропущено по болезни
	1492
	1086
	1111
	1651
	1046
	1792
	1116
	441
	274
	641
	978
	868
	707
	13203

	пропущено 1 ребенком по болезни
	42
	32
	30
	45
	31
	49
	34
	20
	8
	18
	29
	24
	29
	30

	индекс здоровья
	8%
	15%
	13%
	5%
	24%
	11%
	18%
	45%
	58%
	37%
	30%
	19%
	20%
	22%


                              
Динамика заболеваемости:

                                                                                                                  
	      Характер заболевания  
	2014-2015 уч.г.
	2015-2016 уч.г.
	2016-2017 уч.г.

	 Всего детей:
	396
	432
	421

	Здоровые дети
	32
	59
	96

	Всего случаев заболевания
	843
	1200
	1506

	Пропущено по болезни
	7627
	10800
	13203

	Пропущено 1 ребенком по болезни
	17
	25
	30

	Индекс здоровья
	22%
	14%
	22%


Сравнительный анализ медицинского обследования детей показывает, что в этом году увеличилось количество пропущенных дней. В феврале, в связи с карантином по гриппу, количество детей посещающих детский сад было сокращено, также с марта по июнь в группах был объявлен карантин по ветряной оспе. Индекс здоровья повысился с 14% до 22%.
В целях профилактики производственного и детского травматизма на рабочих местах проводится I ступень трехступенчатого контроля до начала учебно-воспитательного процесса. Воспитатели и специалисты ежедневно вносят записи о проверке группы (кабинета), обнаруженные недостатки устраняются своевременно. 

1.
С педагогами постоянно ведется разъяснительная работа, проводятся повторные инструктажи по ОТ, ТБ и ППБ. В рамках месячника проводились учебные занятия для работников детского сада по соблюдению требований ОТ, ТБ, ППР, ГО и ЧС, оказанию первой медицинской помощи и нормативно-правовым знаниям.
2.
В мае 2017г. проведена проверка знаний, аттестацию прошли все работники. Отмечается удовлетворительный уровень знаний педагогов правил и норм ОТ, ТБ и ППР, должностных инструкций, нормативно-правового сопровождения воспитательно-образовательной деятельности, помощников воспитателей и технических работников.
В летнее время ведутся мероприятия по укреплению здоровья детей:

•
организация двигательной активности во время прогулок;

•
организация утренней гимнастики на свежем воздухе;

•
проведение спортивных досугов на свежем воздухе.
В перспективном планировании ОВР воспитателями возрастных групп запланированы мероприятия по ОБЖ, ППБ, ПДД и ЗОЖ. 
Результаты освоения основной образовательной программы детьми:
	Раздел
	Уровень
освоения
	Год (%)

	
	
	2014-2015уч.г
	2015-2016уч.г.
	2016-2017уч.г.

	1
	2
	4
	5
	6

	Развитие речи
	Выс/Сформирован
	53,5%
	85%
	86,5%

	
	Сред/ на стадии становления
	35,8%
	14%
	12%

	
	Низк/не сформирован
	10,7%
	1%
	1,5%

	РЭМП (развитие элементарных математических представлений)
	Выс/Сформирован
	50,4%
	90%
	92%

	
	Сред/ на стадии становления
	37,8%
	9%
	7%

	
	Низк/не сформирован
	11,8%
	1%
	1%

	Ребенок и окружающий мир
	Выс/Сформирован
	68%
	96%
	96%

	
	Сред/ на стадии становления
	27%
	3%
	3%

	
	Низк/не сформирован
	5%
	1%
	1%

	Рисование 
	Выс/Сформирован
	49%
	87%
	88%

	
	Сред/ на стадии становления
	43,5%
	11%
	10%

	
	Низк/не сформирован
	7,5%
	2%
	2%

	Лепка
	Выс/Сформирован
	56%
	89%
	90%

	
	Сред/ на стадии становления
	38%
	10%
	9%

	
	Низк/не сформирован
	6%
	1%
	1%

	Аппликация
	Выс/Сформирован
	56%
	84%
	86%

	
	Сред/ на стадии становления
	38%
	14%
	12%

	
	Низк/не сформирован
	6%
	2%
	2%

	Физическое раз​витие
	Выс/Сформирован
	21%
	34%
	36%

	
	Сред/ на стадии становления
	64,4%
	47%
	45%

	
	Низк/не сформирован
	13,8%
	19%
	19%

	Музыкальное развитие


	Выс/Сформирован
	68%
	84%
	85%

	
	Сред/ на стадии становления
	32%
	16%
	15%

	
	Низк/не сформирован
	-
	-
	-

	Плавание
	Выс/Сформирован
	66%
	60%
	61%

	
	Сред/ на стадии становления
	31%
	30%
	30%

	
	Низк/не сформирован
	3%
	10%
	9%

	Английский язык
	Выс/Сформирован
	54,1%
	62%
	68,5%

	
	Сред/ на стадии становления
	42,2%
	31,2%
	25,5%

	
	Низк/не сформирован
	3,7%
	6,8%
	6%

	Изостудия 
	Выс/Сформирован
	91,5%
	81,7%
	83%

	
	Сред/ на стадии становления
	7,7%
	16.4%
	14,4%

	
	Низк/не сформирован
	0,8%
	1,9%
	2,6%

	Хореография 
	Выс/Сформирован
	46%
	60%
	63%

	
	Сред/ на стадии становления
	36%
	17%
	15%

	
	Низк/не сформирован
	18%
	23%
	22%

	Театрализованная

деятельность
	Выс/Сформирован
	
	61,7%
	60%

	
	Сред/ на стадии становления
	
	27,4%
	26%

	
	Низк/не сформирован
	
	10,8%
	14%

	Якутский язык
	Выс/Сформирован
	
	62%
	50%

	
	Сред/ на стадии становления
	
	31,2%
	41%

	
	Низк/не сформирован
	
	6,8%
	9%

	Лего-конструирование
	Выс/Сформирован
	
	
	69,2%

	
	Сред/ на стадии становления
	
	
	22,8%

	
	Низк/не сформирован
	
	
	8%


Развитие речи
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Развитие элементарных математических представлений
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Ребенок и окружающий мир
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Рисование
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Лепка
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Аппликация
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Физическое развитие
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Музыкальное развитие
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Плавание
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Английский язык
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ИЗОстудия
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Ритмика (хореография)
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Из таблицы видно, что высокий уровень освоения программы повысился на 1,5% по речевому развитию, по РЭМП – на 2% повысился уровень освоения программы. В целом отмечается положительная динамика по развитию детей.
Методическая работа
За 2016-2017 учебный год зам.заведующего по ОВР, старшим воспитателем, специалистом по сайту проведены следующие виды работ:
· постоянное обновление информационных стендов, выставка методической и периодической литературы, работа на сайте (detsad26@yaguo.ru, busgov.ru);

· оформление электронного портфолио, создание страниц педагогов на сайтах мультиурок.ру, maam.ru; 
· подготовка документации педагогов к аттестации;

· организация методической работы: подготовка и участие в мероприятиях городского, республиканского, федерального уровня, помощь в подготовке статей, конспектов, сценариев НОД для публикации;

· организация педагогов для прохождения курсов по повышению квалификации, профессиональной переподготовке;

· подготовка к профессиональным конкурсам педагогов, участие воспитанников на окружных, городских, федеральных конкурсах;

·  подготовка и участие в проектах муниципального, республиканского и   федерального уровня.
В течение года в соответствии с годовыми задачами были освещены следующие темы: «Работа ДОУ по сохранению и укреплению здоровья воспитанников»; тренинг для молодых педагогов «Тайм – менеджмент современного педагога»; тренинг для помощников воспитателей «Я – капитан» (релаксационное занятие) - факультатив «Общение»; «Моделирование предметно-развивающей среды в детском саду, как средство развития ребёнка. Требования к развивающей предметно-пространственной среде»; «Технология организации совместной деятельности с детьми по образовательным областям» и т.д.
Проведено 4 педагогических совета: 

· планирование работы на 2016-17 учебный год (сентябрь 2016 г.);
· месячник по питанию «Формула правильного питания» (декабрь 2016 г.);
· моделирование комфортной предметно-развивающей среды (март 2017г.);
· анализ системы воспитательно-образовательной работы (Итоги работы за 2016-17уч.г., задачи на 2017-18уч.г.) (май 2017 г.).  
Все педсоветы были проведены с предварительной работой, где были задействованы все педагоги.
Приняли участие в смотре-конкурсе оформления фасада зданий и участков «Новогодние огоньки Губинского округа», где заняли 1 место среди дошкольных и общеобразовательных организаций.
Достижения воспитанников:

Рейтинг ДОУ (участие детей в мероприятиях города и республики)

	Тема мероприятия
	Ф.И.О. руководителя, должность
	Участники
	Результативность (примечание)

	Региональный конкурс «Зима начинается с Якутии»
	Старостина Н.И., музыкальный руководитель
	вокальный ансамбль “Чуораанчык” – 8 детей
	лауреаты

2 степени

	
	Неустроева О.П., музыкальный руководитель
	вокальный ансамбль «Ласточки» - 10 детей,
вокальный ансамбль «Золотой ключик» - 10 детей
	лауреаты

1 степени

лауреаты

1 степени

	
	Протопопова Л.С., ПДО по ритмике и хореографии
	танцевальный ансамбль «Аленький цветочек» - 8 детей,
танцевальный ансамбль «Чуораанчык» - 12 детей
	лауреаты

3 степени

лауреаты

2 степени

	Городской конкурс чтецов на английском языке
	Прибылых А.Д., ПДО по англ. языку
	2 детей
	3 место

	Городской турнир по русским шашкам
	Мохотчунова Н.Н., ПДО по лего-конструированию

Петрова С.Н., воспитатель
	2 детей
	сертификат

	Городской конкурс поделок «Шкатулка сказок»
	Николаева Н.П., воспитатель

Попова А.А., воспитатель
	2 детей
	1, 3 место

	Городской чемпионат «Шашечная семья»
	Шеметова И.А., воспитатель
	1 семья
	2 место

	Соревнования «Мама, папа, я – спортивная семья»
	Мохова Н.Н., инструктор по физвоспитанию
	1 семья
	1 место

	Олимпиада по риторике «Все профессии нужны, все профессии важны!»
	Третьякова Я.В., учитель-логопед
	2 детей
	сертификаты

	Конкурс «Город – доброжелательный детям» среди ДОУ Губинского округа
	Старостина Н.И., музыкальный руководитель
	Вокальный ансамбль «Чуораанчык» - 8 детей
	2 место

	
	Неустроева О.П., музыкальный руководитель
	Вокальный ансамбль «Золотой ключик»-10 детей
	1 место

	
	Неустроева О.П., музыкальный руководитель
	Вокальный ансамбль «Ласточки» - 10 детей
	3 место

	
	Протопопова Л.С., ПДО по ритмике и хореографии
	Танцевальный ансамбль «Чуораанчык» - 10 детей
	3 место

	
	Петрова В.И., воспитатель
	1 ребенок
	3 место

	Городская метапредметная олимпиада детей предшкольного возраста
	Мохотчунова Н.Н., ПДО по лего-конструированию
	2 детей
	сертификат

	Соревнования по национальным видам спорта
	Мохова Н.Н., инструктор физвоспитания


	3 детей
	сертификат

	Городская олимпиада по ИЗО-деятельности
	Антонова С.И., ПДО по ИЗОдеятельности
	1 ребенок
	сертификат

	Конкурс хоровых коллективов, посвященный Дню Победы «Битва хоров»
	Неустроева О.П., музыкальный руководитель
	16 детей, 16 родителей
	лауреаты 2 степени

	Городские соревнования «Веселые старты»
	Мохова Н.Н., инструктор по физвоспитанию


	10 детей
	2 место



	Соревнования по ритмической гимнастике «Красота в движении – здоровье с детства»
	Мохова Н.Н., инструктор по физвоспитанию
	9 детей
	3 место

	Городские соревнования «Кустук-бол»
	Мохова Н.Н., инструктор по физвоспитанию
	
	2 место

	Городские соревнования по плаванию «Юные пловцы»
	Птицын К.Р., инструктор по плаванию
	команда – 6 детей
	1 место

	V Международный конкурс «Бриллиантовые нотки»
	Старостина Н.И., музыкальный руководитель
	вокальный ансамбль “Кустук» - 8 детей
	лауреаты 3 степени

	
	Неустроева О.П., музыкальный руководитель
	вокальный ансамбль «Русские узоры» - 20 детей
	дипломанты 1 степени

	
	Варламова Н.В., воспитатель

Корякина Л.В., воспитатель
	1 ребенок
	лауреат 3 степени

	Международный фестиваль-конкурс «Салют талантов» 
г. Москва
	Неустроева О.П., музыкальный руководитель
	вокальный ансамбль «Ласточки» - 10 детей
	лауреаты 2 степени

	
	Антонова С.И., ПДО по Изо-деятельности
	1 ребенок
	дипломант 2 степени

	
	Протопопова Л.С., ПДО по ритмике и хореографии
	2 детей
	дипломанты 2 степени

	Республиканский песенный  конкурс   

Н.Макаровой
	Старостина Н.И., музыкальный руководитель
	вокальный ансамбль «Чуораанчык»

8 детей
	Гран-при

	Республиканский конкурс театрализованных представлений «Весь мир – театр»
	Ядреева С.Н., ПДО по якутскому языку,
воспитатели

Степанова Е.А., 

Дьяконова Я.И.
	группа детей (21 ребенок)
	Гран-при

	Республиканский проект «Музыка для всех» - концерт "Первые шаги в музыку"
	Неустроева О.П., музыкальный руководитель
	30 детей
	сертификат

	Республиканский конкурс «Полярная звезда»
	Ядреева С.Н., ПДО по якутскому языку

воспитатели

Степанова Е.А., 
Дьяконова Я.И. 
	группа детей (21 ребенок)
	Дипломанты 3 степени


Достижения педагогов:

Рейтинг ДОУ (участие педагогов в окружных, городских, республиканских, федеральных мероприятиях)

	Тема мероприятия
	Ф.И.О., должность
	Форма участия, 
тема
	Результативность (примечание

	Конкурс «Работа с родителями» в рамках городской конференции
	Филиппова А.В., педагог-психолог
	«Родительский клуб «Дружная семейка», как форма повышения психолого-педагогической компетентности родителей»
	сертификат

	Логопедическая акция «Реченька»
	Третьякова Я.В., учитель-логопед
	
	благодарст-венное письмо

	Фестиваль молодых педагогов «Педагогический олимп»
	Семенова О.И., воспитатель
	работа с родителями
	сертификат

	Смотр-конкурс на лучшую авторскую игру Губинского округа «Мозаика дидактических игр»
	Дегтярева В.В., учитель-логопед
	авторская игра
	1 место

	1 Республиканский съезд учителей якутского языка и литературы и культуры народа Саха
	Флегонтова С.Н., воспитатель
	делегат съезда
	-

	Муниципальный дистанционный конкурс «Педстандарт»
	Третьякова Я.В., учитель-логопед
	Рабочая программа
	сертификат

	
	Прибылых А.Д., ПДО по англ.языку
	Технологическая карта
	сертификат

	
	Варламова Н.В., воспитатель
	Игровой модуль
	сертификат

	
	Дьяконова Я.И., воспитатель
	Игровой модуль
	сертификат

	
	Отова Е.Е., воспитатель
	Коррекционная программа
	сертификат

	
	Сафонова М.М., воспитатель
	Игровой модуль
	сертификат

	2 съезд отцов РС (Я)
	Птицын К.Р., инструктор по плаванию
	Делегат съезда
	-

	Республиканский семинар координаторов и экспертов лонгитюдного исследования качества дошкольного образования в РС (Я)
	Отова Е.Е., воспитатель
Васильева Е.П., зам. зав. по ОВР
	эксперт
	-

	Городское МО педагогов-психологов
	Филиппова А.В., педагог-психолог
	«Дружная семейка – как форма повышения психолого-педагогической компетентности родителей»
	сертификат

	Республиканская педагогическая конференция «Актуальные проблемы поликультурного языкового образования в ДО РС (Я)»
	Прибылых А.Д., ПДО по английскому языку
	Обучение и переподготовка педагогов по английскому языку в условиях международного языкового образования
	сертификат


Проведение семинаров:
	Дата проведения
	Тема семинара

	13.09.2016
	Круглый стол «Преемственность детский сад – школа в рамках ФГОС»

в рамках городской конференции «Дошкольное образование в условиях системных изменений российского образования»

	10.02.2017
	Совещание руководителей МБДОУ г.Якутска «Инклюзивное образование детей в ДОУ. Обучение и сопровождение детей с особыми образовательными потребностями»

	13.02.2017
	Методическое объединение учителей-логопедов г.Якутска «Взаимодействие учителя-логопеда и воспитателя (учителя) по формированию правильного звукопроизношения»

	06.04.2017
	Старт муниципального целевого проекта «Инженерное образование в детском саду: ответ на вызовы ХХI века»

	21.04.2017
	Семинар старших воспитателей «Управление инновационной деятельностью в ДОО»

	17.05.2017
	Методическое объединение педагогов дополнительного образования по разговорному якутскому языку 


Проведение мероприятий (детских и педагогических конкурсов): 
	Дата проведения
	Название мероприятия
	Уровень мероприятия 

	10.02.2017
	Соревнования «Мама, папа, я – спортивная семья»
	окружной

	30.03.2017
	Соревнования по плаванию «Юный пловец»
	городской

	18.04.2017
	Конкурс «Город – доброжелательный детям» 
	окружной

	20.04.2017
	Конкурс хоровых коллективов, посвященный Дню Победы «Битва хоров»
	окружной

	12.05.2017
	Соревнования «Кустук-бол»
	городской

	17 .05.2017
	Фестиваль английского языка 
	городской

	05-06.06. 2017
	Республиканский профессиональный конкурс «Воспитатель года – 2017»
	республиканский


Вышла публикация в журнале «Столичное образование» о работе круглого стола «Преемственность детский сад – школа в рамках ФГОС» в рамках городской конференции «Дошкольное образование в условиях системных изменений российского образования»; на сайте «Эдэр саас» о традиционно проводимом осуохае в детском саду; статьи о проведенных мероприятиях на сайте Управления образования Окружной администрации г. Якутска в разделе «Дошкольное образование».

5. Кадровый потенциал
Укомплектованность образовательной организации педагогическими кадрами и их квалификация является одним из основных факторов, влияющих на качество предоставления населению услуг в области образования. 
В МБДОУ ЦРР-Д/с № 26 «Кустук» созданы кадровые условия, обеспечивающие развитие образовательной инфраструктуры в соответствии с требованиями времени. 
Педагогический состав – 39 педагогов:

· старший воспитатель - 1 

· воспитатели групп – 24
· учитель-логопед -2
· педагог-психолог - 1
· музыкальный руководитель - 2 

· инструктор по ФИЗО – 1

· инструктор по плаванию - 1
· педагоги дополнительного образования – 7 (изостудия, по обучению английскому языку, разговорному якутскому языку, театральной студии, лего-конструированию, 2 - по ритмике и хореографии)
Из них имеют: 

профессиональное образование:

· высшее профессиональное образование - 37 (94,8%) ;
· среднее профессиональное образование - 2 (5,2%) 
квалификационную категорию:

· высшую категорию - 14 (35,8%) ;
· I квалификационную категорию -12 (30,7%);
· СЗД - 8 (20,5%);
· молодые специалисты - 4 (10,2%)
педагогический стаж:

· свыше 20 лет – 14 (35,8%)

· 10-20 лет – 12 (30,7%) 
· 5-10 лет – 8 (20,5%) 
· до 5 лет – 5 (13%) 
Аттестация педагогических кадров в 2016-2017 уч.г.: 

· на высшую квалификационную категорию – 3

· на первую квалификационную категорию – 4 
· на соответствие занимаемой должности – 5

Разработан план повышения квалификации и мастерства педагогов:
· на курсах повышения квалификации в ИРОиПК, ИНПО СВФУ, ГБПОУ ЯПК;

· городских методических объединениях (далее — МО).

Прохождение курсов повышения квалификации:
· проблемные курсы – 22 педагога;

1. ПК ФГАОУ ДПО АПК и ППРО «Деятельность педагога ДОО в условиях реализации ФГОС ДО», 36ч. (сентябрь 2016г);

2. ПК «Игровые практики ребенка в ДОО в условиях реализации ФГОС ДО», 72ч. (сентябрь 2016г);

3. ПК ФГАОУ СВФУ ИНПО «ФГОС: задачи, структура , содержание и способы реализации в педагогической деятельности», 72ч. (ноябрь 2016г.);

4. ПК ИНТ «Современная дошкольная образовательная организация, как открытая социальная система», 36ч. (сентябрь 2016г.);

5. ПК ИРОиПК «Конструирование занятий с помощью программного обеспечения SMARTNotebook», 72ч. (февраль 2017);

6. ПК ФГАОУ СВФУ ПИ «Основа воспитания и обучения детей дошкольного возраста с ОВЗ», 72ч. (февраль 2017г.);

7. ПК ФГАОУ СВФУ ИНПО «Коррекционно-развивающее обучение детей с нарушениями речи в условиях реализации ФГОС», 72ч. (ноябрь 2016г.);

8. ПК ФГАОУ ДПО АПК и ППРО по образовательной программе дополнительного профессионального образования «Развитие и оздоровление детей дошкольного возраста в контексте современных требований», 72ч. (сентябрь 2016г.);
· фундаментальные курсы – 2 педагога.

1. ФК ИРОиПК «Фундаментальные курсы для педагогов ДОО», 120ч. (декабрь, 2016г.);

В ДОУ разработан план аттестации и план повышения квалификации педагогов на 5 лет, что обеспечит поступательный рост их профессионального мастерства, саморазвития.

Повышение профессионального уровня работников связано с усилением внимания моральному стимулированию труда. Награждены: 1 педагог почетным званием «Заслуженный работник образования РС(Я)», 1 - «Гражданская доблесть», 3 – «Отличник народного просвещения», 2 – «Почетный работник общего образования РФ», 1 – «Почетная грамота МОиН РФ», 11 – «Отличник образования РС(Я)», 6 – «За вклад в развитие дошкольного образования РС(Я)», 3 – «Отличник молодежной политики», 1 – медаль «За преданность идеалам детства», 1 – стипендиат Международного детского фонда «Дети Саха-Азия», 1 – «За заслуги перед Якутском», 1 – «За вклад в развитие образования столицы».
Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого:

	Воспитанники/ педагоги
	421 ребенок
/39 педагогов
	10,7 ребенка
/1 педагог

	Воспитанники/все сотрудники, включая административный и обслуживающий персонал
	421 ребенок
/83 работников
	5 детей
/1 работник


6. Финансовые ресурсы и их использование

Внебюджетная деятельность:

С 2016-2017 уч.г. ведутся дополнительные платные образовательные услуги по присмотру и уходу детей, обучению английскому языку, обучению чтению по методике Н.А. Зайцева.
Наличие и стоимость дополнительных платных услуг согласно прейскуранту Окружной администрации города Якутска:

	Обучение чтению по методике Н.А. Зайцева
	68 руб. за 1 занятие

	Обучение английскому языку
	68 руб. за 1 занятие

	Присмотр и уход
	136 руб. за 1 час


Льготы для отдельных категорий воспитанников:

	Опекаемые дети
	1

	Дети инвалиды
	7

	Дети из многодетных семей
	94

	Дети сотрудников
	13

	Дети из малообеспеченных семей
	3


7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения

Управляющим советом, профсоюзным комитетом обсуждаются, согласовываются и утверждаются документы: программа развития, основная образовательная программа, локальные акты, регламентирующие деятельность учреждения, стимулирующие выплаты работникам и др..
 По инициативе председателя Управляющего совета успешно приняли участие в проекте «Народный бюджет» в городском округе «город Якутск»  с проектом обустройства спортивной площадки на территории детского сада.

8. Заключение
Таким образом, на основе вышеизложенного анализа работы, можно сделать вывод о том, что поставленная цель по повышению уровня методического сопровождения воспитательно-образовательного процесса и профессиональной компетентности педагогов была достигнута. Задачи по созданию предметно - пространственной развивающей среды в различных помещениях в соответствии с планом реализации проекта «Радужный остров детства», совершенствованию воспитательно-образовательного процесса через партнерское взаимодействие педагогов с детьми и обеспечение индивидуального подхода к каждому ребенку, познавательное развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей посредством организации проектной деятельности, а также развитию единой образовательной среды через расширение спектра использования ИКТ в образовательном процессе и  взаимодействии с родителями, в целом, были решены. 

Вместе с тем, необходимо обратить внимание на дальнейшее обогащение  предметно-пространственной развивающей среды в помещениях и участке учреждения; оснащение методического кабинета учебно-методическими и наглядно-демонстрационными материалами; активное внедрение педагогами развивающих технологий в воспитательно-образовательный процесс, использование нетрадиционных форм в работе с родителями, контроль за воспитательно-образовательным процессом, совершенствование сайта и электронных портфолио педагогов.

План развития и приоритетные задачи на 2017-18 уч.г.

План развития и приоритетные задачи определены:

· требованиями Федерального государственного образовательного стандарта  дошкольного образования;

· долгосрочными проектами, в которых МБДОУ ЦРР-Д/с № 26 «Кустук» принимает участие;

· планами работы Управления образования Окружной администрации города Якутска и методического объединения ДОУ Губинского округа;

· социальным запросом родителей по воспитанию и развитию детей и возможностями ДОУ по его обеспечению.

С 2013г. МБДОУ ЦРР-Д/с №26 «Кустук» является пилотным учреждением по внедрению ФГОС ДО,  с  2017г. - участник Всероссийского природоохранного социально-образовательного проекта «Эколята – дошколята» в рамках целевой программы «Во имя будущего» на 2016-2020 гг., республиканского проекта «Обугэ оонньуулара» - сетевое взаимодействие с целью внедрения национальных видов спорта и народных игр в ДОУ, муниципального проекта «Инженерное образование в ДОО». Творческими группами педагогов детского сада разработаны и реализуются проекты: «Радужный остров детства» (с 2016 г.) и «Экополяна Кустукчааны» (с 2017 г.)

Педагоги и воспитанники ежегодно принимают участие в традиционных мероприятиях, проводимых среди ДОУ ГО «город Якутск» и Губинского округа.
Тема методической работы ДОУ на 2017-18уч.г. является: «Индивидуализация образовательного процесса как условие сохранения уникальности и самоценности дошкольного детства».

Цель: создание организационно-педагогических условий и обеспечение методического сопровождения индивидуализации образовательного процесса  в ДОУ.

Задачи: 

1. Обеспечить обогащение и совершенствование предметно-пространственной развивающей среды в помещениях и на участке   в рамках реализации проектов «Радужный остров детства» и «Экополяна Кустукчааны».

2. Оснастить методический кабинет современными учебно-методическими и наглядно-демонстрационными материалами с целью создания условий, способствующих повышению качества образования.

3. Активизировать работу коллектива по созданию единой образовательной среды через расширение спектра использования ИКТ  в образовательном процессе (картотеки игр, тематические презентации и др.).

4. Способствовать успешному решению задач ООП ДО через активное внедрение педагогами развивающих технологий в воспитательно-образовательный процесс, разработку индивидуальных образовательных маршрутов специалистами и педагогами дополнительного образования,  психологическое сопровождение детей с особыми образовательными потребностями.

5. Продолжить работу по интеграции семей воспитанников  и родительской общественности в воспитательно-образовательный процесс ДОУ.
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		сформирован		68.00%		84.00%		85%

		на стадии становления		32.00%		16.00%		15%

		не сформирован		0		0.00%		0%






_1560779343.xls
Диаграмма1

		сформирован		сформирован		сформирован

		на стадии становления		на стадии становления		на стадии становления

		не сформирован		не сформирован		не сформирован



2014-15

2015-16

2016-17

0.56

0.84

0.86

0.38

0.14

0.12

0.06

0.02

0.02



Лист1

				2014-15		2015-16		2016-17

		сформирован		56%		84.00%		86%

		на стадии становления		38%		14.00%		12%

		не сформирован		6%		2.00%		2%






_1560779346.xls
Диаграмма1

		сформирован		сформирован		сформирован

		на стадии становления		на стадии становления		на стадии становления

		не сформирован		не сформирован		не сформирован



2014-15

2015-16

2016-17

0.56

0.89

0.9

0.38

0.1

0.09

0.06

0.01

0.01



Лист1

				2014-15		2015-16		2016-17

		сформирован		56%		89.00%		90%

		на стадии становления		38%		10.00%		9%

		не сформирован		6%		1.00%		1%






_1560779341.xls
Диаграмма1

		сформирован		сформирован		сформирован

		на стадии становления		на стадии становления		на стадии становления

		не сформирован		не сформирован		не сформирован



2014-15

2015-16

2016-17

0.21

0.34

0.36

0.644

0.47

0.45

0.138

0.19

0.19



Лист1

				2014-15		2015-16		2016-17

		сформирован		21.00%		34.00%		36%

		на стадии становления		64%		47.00%		45%

		не сформирован		13.80%		19.00%		19%






_1560779334.xls
Диаграмма1

		сформирован		сформирован		сформирован

		на стадии становления		на стадии становления		на стадии становления

		не сформирован		не сформирован		не сформирован



2014-15

2015-16

2016-17

0.541

0.62

0.685

0.422

0.31

0.255

0.037

0.07

0.06



Лист1

				2014-15		2015-16		2016-17

		сформирован		54.10%		62.00%		69%

		на стадии становления		42.20%		31.00%		26%

		не сформирован		3.70%		7.00%		6%






_1560779336.xls
Диаграмма1

		сформирован		сформирован		сформирован

		на стадии становления		на стадии становления		на стадии становления

		не сформирован		не сформирован		не сформирован



2014-15

2015-16

2016-17

0.66

0.6

0.61

0.31

0.3

0.3

0.03

0.1

0.09



Лист1

				2014-15		2015-16		2016-17

		сформирован		66%		60.00%		61%

		на стадии становления		31%		30.00%		30%

		не сформирован		3%		10.00%		9%






_1560779331.xls
Диаграмма1

		сформирован		сформирован		сформирован

		на стадии становления		на стадии становления		на стадии становления

		не сформирован		не сформирован		не сформирован



2014-15

2015-16

2016-17

0.915

0.82

0.83

0.077

0.16

0.144

0.008

0.02

0.026



Лист1

				2014-15		2015-16		2016-17

		сформирован		91.50%		82.00%		83%

		на стадии становления		7.70%		16.00%		14%

		не сформирован		0.80%		2.00%		3%






_1560779329.xls
Диаграмма1

		сформирован		сформирован		сформирован

		на стадии становления		на стадии становления		на стадии становления

		не сформирован		не сформирован		не сформирован



2014-15

2015-16

2016-17

0.46

0.6

0.63

0.36

0.17

0.15

0.18

0.23

0.22



Лист1

				2014-15		2015-16		2016-17

		сформирован		46%		60.00%		63%

		на стадии становления		36%		17.00%		15%

		не сформирован		18%		23.00%		22%






